佛光山學校財團法人高雄市普門高級中學
落實實踐三好校園學生生活四大競賽實施要點
105年6月21日行政會議修正通過
104年4月28日行政會議通過

壹、目的

       佛光山學校財團法人高雄市普門高級中學(以下簡稱本校)，為落實三好校園之實踐，以「做好
     事、說好話、存好心」為基礎，培養學生良好學習風氣及生活習慣，做到尊師重道、勤勉守
       紀、正直合群、熱心服務，重視團隊榮譽，愛學校、愛國家的目標，訂定實踐三好校園學生
      生活四大競賽實施要點(以下簡稱本要點)。
貳、具體作法

　（一）本要點以班級上課學習秩序、環境整潔維護、服儀與安全檢查、禮貌與生活教育等四項
　　　　為重點；「上課學習秩序」項佔30%，「環境整潔維護」項佔30%，其餘兩項各佔
　　　　20%，滿分一ＯＯ分，每週計算一次成績；全校分兩組(國中組與高中職組)實施競賽，實
　　　　施範圍包含校內、外，各組第一~五名頒發獎狀乙面，並於週三升旗時間頒獎、公開表
　　　　揚，每組最後一名且總分70分以下的班級，導師帶領全班於17:10~17:50實施愛校服
　　　　務，為期一週；每月計算一次成績，各組取第一~三名掛班級榮譽牌，並於次月第一週
　　　　週三升旗時頒獎、公開表揚，期末總成績納入教師績效年終獎金考評加扣分。
　（二）上課睡覺由評分者開立巡堂紀錄表給任課老師。

　（三）連續三次最後一名班級，開立說明單，請老師說明改善方式。

　（四）導師可主動到訓育組了解各班缺點原因以利改進。
參、評分項目：

一、上課學習秩序：以平時白天與晚上巡堂人員查堂結果為考評依據，由教務處負責（佔30%），並將成績結算後交學務處彙整，統一公布。

二、環境整潔維護：依學校學務處整潔競賽實施辦法評定之成績，納入本專案競賽「環境整潔維護」項（佔30%）。
三、服儀與安全檢查：學務處人員或師長、糾察基於學生服儀與校園安全，定期與不定期至班級或宿舍實施檢查，其結果為考評依據，由學務處負責（佔20%）。

四、禮貌與生活教育：
     (一)平日及晚間校內、外服儀、禮節。
     (二)每月服儀檢查。
     (三)上學遲到、上課遲到(在外閒逛、無故出公差)。
     (四)課前靜坐。
     (五)飯前讀誦四句偈。等項為重點考評依據，由學務處負責（佔20%）。
肆、加扣分標準： 
一、上課秩序： (滿分30，每一個班級基本分均為30分，如扣分至0後不再扣分)
 (一)上課無故聊天、講話、喧嘩：一人次扣1分。

 (二)傳遞紙條：一人次扣1分。

 (三)查獲於教學區上課期間違規使用違禁品(手機、平板、3C產品、普克牌、…等)：每一件
        扣3分。
 (四)上課未帶課本或閱讀課外書籍：一人次扣1分。

 (五)上課睡覺：一人次扣 1分。

 (六)上課吃東西、喝飲料：一人次扣 1分。
 (七)上課任意換座位或走動：一人次扣 1分。
 (八)其他不按學校上、下課作息時間活動與嚴重違反上課秩序之行為：視情節輕重親扣1~3
        分。

二、環境整潔維護：(滿分30，每一個班級基本分均為30分，如扣分至0後不再扣分)
 (一)依照本校整潔競賽實施辦法評定之成績，為重點考評依據。
(二)週五放學，教室整潔評分優等加3分，良好加1分，缺點每項扣1分。
三、服儀與安全檢查：  (滿分20，每一個班級基本分均為20分，如扣分至0後不再扣分)
 (一)由學務處或師長查獲違禁品：一件扣3分。(違禁品包括:手機、不良書籍或影片、刀械、香菸、打火機、撲克牌、…等)
 (二)每週不定時抽查全班無任何違禁品，班級加1分。

 (三)導師自行檢查，查到違禁品不扣分。
 (四)服儀、髮式不整或不符合學校規定者：一人次扣3分。
 (五)未穿普中襪及鞋子或不符規定：一件扣1分。
 (六)配戴不符規定之裝飾品：一人次扣 1分。
 (七)不按規定揹書包及提普中袋：一人次扣 1分。
(八)定期儀容檢查，全班儀容符合標準加3分。
四、禮貌與生活教育：(滿分20，每一個班級基本分均為20分，如扣分至0後不再扣分)
(一)靜坐開始鐘響完畢無故未進教室(遲到進入教室)或集會遲到：一人次扣 3分，有證明不扣分。
(二)全班每節未靜坐班級：扣1~3分。
(三)全班飯前未讀誦四句偈班級或午休班級秩序不佳：一件扣3分。
(四)集會不依規定排隊或隊形不整、隊伍秩序不佳班級：一件扣1~3分。
(五)遇見師長不行禮或問好：一人次扣 1分。
(六)上課吃東西、喝飲料：一人次扣 1分。
        (七)師長糾正不服管教、態度不佳、頂撞師長：一人次扣3分。
(八)講髒話：一人次扣 3分。
(九)抽菸或打架、鬥毆：一件扣3分。
(十)男、女不正常交往或行為不檢：一件扣3分。
    五、導師自行檢查並予簽請處分，當日13:20前送達不予扣分。
六、查核人員確實依以上各款項登記，並開單知會導師或任課教師。
伍、本要點之執行成效獎勵，依行政人員、導師，另案簽核從優敘獎。

陸、本要點經行政會議通過，陳校長核定後實施，修正時亦同。
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